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§ 1 

Foreningens navn er KFUKs Sociale Arbejde. 

Foreningens hjemsted er København. 

 

§ 2 

Det er KFUKs Sociale Arbejdes formål at hjælpe og udøve omsorg for mennesker i belastede situationer og at 
tage aktuelle sociale og humanitære opgaver op. Det gør vi ud fra et kristent menneskesyn og på et 
folkekirkeligt grundlag. 

På dette grundlag opretter og driver KFUKs Sociale Arbejde i takt med aktuelle behov og muligheder væreste-
der, herberger og boliger, krisecentre, behandlings- og resocialiseringssteder, rådgivnings- og 
undervisningstilbud samt andre aktiviteter, der falder inden for foreningens formål.                                            

 

§3 

KFUKs Sociale Arbejde er en medlemsforening, og som medlemmer kan optages enkeltpersoner. Indmeldelse 
finder sted ved skriftlig henvendelse til et medlem af Landsbestyrelsen eller ved henvendelse til sekretariatet.  

Landsbestyrelsen kan nægte optagelse af et medlem, hvis den pågældendes medlemskab må antages at stride 
mod foreningens formål eller i væsentlig grad må formodes at indebære risiko for, at dette modarbejdes. Et 
medlem kan ligeledes ekskluderes på dette grundlag. 

Beslutningen om, at et medlem nægtes optaget eller ekskluderes, skal forelægges førstkommende generalfor-
samling til godkendelse. 

Medlemmerne betaler et på den årlige generalforsamling fastsat kontingent. Kontingentet skal være indbetalt 
inden d. 1. maj hvert år, for at medlemmet kan være stemmeberettiget. 

Der kan foruden optagelse af enkeltmedlemmer ske optagelse af foreninger, institutioner og andre organisa-
tioner, der ønsker at støtte foreningens formål. Optagelse af sådanne medlemmer skal godkendes af 
Landsbestyrelsen. 

Kontingent, der betales af den type medlemmer, fastsættes efter aftale mellem foreningen og 
Landsbestyrelsen.  

 

§ 4                                 

KFUKs Sociale Arbejde ledes af en Landsbestyrelse på 9 - 11 medlemmer, der vælges blandt foreningens 
medlemmer på foreningens generalforsamling.  

De på generalforsamlingen valgte 2 suppleanter indtræder som medlem i Landsbestyrelsen ved et 
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landsbestyrelsesmedlems udtræden eller varige forfald. 

Suppleanterne er berettigede men ikke forpligtede til at deltage i landsbestyrelsens møder med taleret men 
uden stemmeret.  

Vederlag til bestyrelsens medlemmer må ikke overstige hvad der anses for sædvanligt efter hvervets art og 
arbejdets omfang, ligesom Landsbestyrelsen er berettiget til at undlade at oppebære vederlag. 

Bestyrelsen træffer en gang årligt afgørelse om der skal udbetales vederlag med begrundelse herfor. 

Størrelsen af det årlige bestyrelseshonorar godkendes på generalforsamlingen som en del af årsregnskabets 
godkendelse. 

Medarbejdere, der er ansat i foreningens institutioner og i sekretariatet har ikke valgret og er ikke valgbare til 
Landsbestyrelsen. 

Bestyrelsen konstituerer sig straks efter den afholdte ordinære generalforsamling med landsformand, 
næstformand og kasserer.  

Kassereren skal så vidt muligt vælges blandt de valgte medlemmer, dog således, at bestyrelsen har mulighed 
for at supplere sig med en person som kasserer uden for bestyrelsen. 

Landsbestyrelsesmøder indkaldes af formanden og afholdes mindst 3 gange om året.  

Derudover kan der afholdes møder, når formanden indkalder dertil, eller når mindst 3 landsbestyrel-
sesmedlemmer anmoder herom. 

Mødeindkaldelse skal suppleres med dagsorden, der skal angive indholdet af mødet. 

Der tages referat af alle Landsbestyrelsens beslutninger.  

Landsbestyrelsen er beslutningsdygtig, når formand eller næstformand samt 5 andre 
Landsbestyrelsesmedlemmer er til stede.  

Samtlige beslutninger på Landsbestyrelsens møder afgøres ved simpelt stemmeflertal. I tilfælde af 
stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende og i formandens fravær næstformandens stemme.  

Landsbestyrelsen kan beslutte at nedsætte et forretningsudvalg. Udvalgets sammensætning og kompetence 
fastsættes i forretningsordenen.  

Landsbestyrelsen nedsætter i øvrigt de for KFUKs Sociale Arbejde nødvendige udvalg og arbejdsgrupper. 

Landsbestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden.  

 

§ 5 

Generalforsamlingen er inden for de af loven fastsatte grænser foreningens højeste myndighed. 

Den årlige ordinære generalforsamling skal afholdes i tidsrummet 1. maj til 1. juli. 

Generalforsamlingen indkaldes med angivelse af dagsorden ved bekendtgørelse enten i KFUKs Sociale Arbejdes 
medlemsblad eller ved udsendelse af postbesørget brev til medlemmerne med mindst 8 ugers varsel.  
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Forslag fra Landsbestyrelsen eller medlemmerne til behandling på generalforsamlingen skal være 
Landsbestyrelsen i hænde senest 4 uger før generalforsamlingen. 

 

§ 6 

Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal omfatte: 

  1. Valg af dirigent. 

  2. Landsformandens beretning. 

  3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab til godkendelse. 

  4. Fastsættelse af kontingent.  

  5. Eventuelle forslag fra Landsbestyrelsen eller medlemmer. 

  6. Valg af landsbestyrelsesmedlemmer ved udløb af valgperioder samt 2 suppleanter. 

  7. Valg af revisor. 

  8. Eventuelt. 

Generalforsamlingen ledes af en af forsamlingen valgt dirigent, som ikke må være medlem af Landsbestyrelsen. 
Dirigenten afgør alle spørgsmål vedrørende sagernes behandlingsmåde og stemmeafgivning. 

 

§ 7 

Stemmeberettigede er personlige medlemmer, der rettidigt har indbetalt kontingent, som bestemt i 
nærværende vedtægter for det kalenderår, hvori generalforsamlingen afholdes. Personlige medlemmer har én 
stemme på generalforsamlingen.  

Andre medlemmer såsom foreninger og lignende har kun én stemme. 

Der kræves personlig tilstedeværelse på generalforsamlingen for at afgive stemme, og der kan således ikke 
stemmes ved fuldmagt.  

På generalforsamlingen afgøres alle anliggender ved simpelt stemmeflertal.  

Afstemning kan kun finde sted om de på dagsordenen opførte forhandlingspunkter samt om ændringsforslag til 
disse. 

Afstemningen sker skriftligt, hvis blot ét tilstedeværende stemmeberettiget medlem måtte ønske dette. 

Ansatte i foreningen har ikke stemmeret.  

 

§ 8 

Generalforsamlingen vælger 9—11 medlemmer til Landsbestyrelsen samt 2 suppleanter.  

Landsbestyrelsen eller mindst 10 medlemmer kan opstille kandidater til disse bestyrelsesposter. Disse 



5 
 

medlemmer vælges for 3 år ad gangen. 

Kandidatforslag skal være modtaget i sekretariatet senest 4 uger før generalforsamlingens afholdelse. 

Landsbestyrelsen kan, i tilfælde af, at der ikke er kandidater nok, opstille kandidater til bestyrelsen indtil 2 uger 
før generalforsamlingens afholdelse.  

Suppleanter er de kandidater, der har fået flest stemmer efter de valgte medlemmer.  

I tilfælde af, at der ikke er opstillet flere kandidater, end der skal vælges, opstiller Landsbestyrelsen 2 
suppleanter. Suppleanter vælges for 1 år ad gangen. 

Opstilling af suppleanter kan ske indtil 2 uger før generalforsamlingens afholdelse.  

Medlemmerne af Landsbestyrelsen kan genvælges. Dog er man ikke valgbar efter det fyldte 75 år.  

 

§ 9 

Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes, når Landsbestyrelsen finder det nødvendigt, og skal indkaldes, 
når mindst 50 medlemmer skriftligt og med angivelse af dagsorden forlanger dette.  

Generalforsamlingen, der afholdes efter mindst 50 medlemmers forlangende, skal afholdes senest 4 uger efter 
begæringens modtagelse i sekretariatet.  

Reglerne for afholdelse af den ekstraordinære generalforsamling følger i øvrigt reglerne for den ordinære 
generalforsamlings afholdelse, dog således at det er muligt at fravige kravet til dagsorden som anført for den 
ordinære generalforsamling.  

 

§ 10 

Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 

Regnskabet skal før den ordinære generalforsamling være revideret af den af generalforsamlingen valgte 
revisor og underskrevet af Landsbestyrelsen. 

Den af generalforsamlingen valgte revisor skal være statsautoriseret og kan alene vælges for 1 år ad gangen.  

Revisor må ikke være medlem af Landsbestyrelsen. 

 

 § 11 

Landsbestyrelsen ansætter og afskediger det til foreningens drift fornødne personale. Dog kan den i 
sekretariatet ansatte leder efter forudgående orientering af Landsbestyrelsen ansætte personale til kontoret i 
fornødent omfang.  

Landsbestyrelsen træffer beslutning om placering, karakter og omfang af sekretariatet. 

Lederen af sekretariatet forestår den daglige drift i samarbejde med Landsbestyrelsen.  
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§ 12 

Landsbestyrelsen kan meddele prokura til sekretariatets leder.  

Ved køb/salg, pantsætning af fast ejendom eller anden økonomisk disposition, der i væsentlig grad forpligter 
foreningens formue, kræves den samlede bestyrelses underskrift.   

Foreningen tegnes i øvrigt ved underskrift af 2 af Landsbestyrelsens medlemmer, hvoraf én skal være 
landsformanden eller kassereren. 

Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den til foreningen til enhver tid hørende formue. Der påhviler 
ikke foreningens medlemmer eller Landsbestyrelse nogen personlig hæftelse. 

 

§ 13 

Såfremt vedtægtsændringer ønskes gennemført, kræver dette, at det fremsatte forslag vedtages med mindst 
2/3 flertal af de afgivne stemmer. 

Såfremt der ikke opnås et sådant flertal, kan der indkaldes til ekstraordinær generalforsamling som anført i § 9.  

 

§ 14 

Til gennemførelse af foreningens opløsning kræves mindst 2/3 flertal af samtlige foreningens medlemmer. 

Såfremt 2/3 af foreningens medlemmer ikke er til stede ved generalforsamlingen, kan Landsbestyrelsen senest 
30 dage efter indkalde til ny generalforsamling, hvor opløsningen kan vedtages med 2/3 af de tilstedeværende 
medlemmers stemmer. 

I tilfælde af opløsning af foreningen KFUKs Sociale Arbejde overgår foreningens formue til et lignende socialt, 
kristeligt arbejde efter Landsbestyrelsens bestemmelse. 

 

Foreningen er oprettet i 1947 af landsorganisationen KFUK, men er ikke en del af denne.  

Vedtaget på KFUKs Sociale Arbejdes generalforsamling d. 29. oktober 2005 og revideret på den ekstraordinære 
generalforsamling d. 26. november 2008, d. 3.oktober 2009, d. 6.oktober 2012, d. 20. juni 2015, 11.juni 2016 og 
10. juni 2017. 

 

København, d. 10. juni 2017 


