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Laerkereden

Et specialiseret § 110 herberg til unge kvinder i alderen 18 — 30 ar i
hjemlgshed eller funktionel hjemlgshed og med andre sociale udfordringer.

Leerkereden er beliggende i Aalborg og har plads til 11 beboere i malgruppen.

Et trygt herberg uden steerkt misbrugende personer, hvor man som ung
kvinde kan fa tid, ro og dét mentale overskud der gar, at man kan opna varige
livsforbedringer uden hjemlgshed, vold, isolation og andre markante sociale
udfordringer.

Eftervaern, der ydes efterforsorg i 3 maneder efter udskrivelsen fra
Leerkereden. Efterforsorgen er en del af forlgbet pa Leerkereden, nar en
kvinde har veeret indskrevet pa Laerkereden og er indeholdt i taksten.

Eftervaernscafé, et 3-arigt projekt finansieret af Det Obelske Familiefond.
Projektets formal er at tilbyde nuveerende og tidligere beboere en
efterveernscafé, hvor de kan modtage stgtte fra personale de kender, fa
styrket deres sociale sikkerhedsnet og mindske risiko for tilbagefald til
hjemlgshed

Laerkereden har i 2023 omregnet til arsveerk i alt 7,66 fordelt sddan: 6,2
fastansatte og 1,5 timelgnnede vikarer.
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Ledelse og administration
Jeanette Dam Kaastrup, forstander
Emilie, kommunikations- og metodekonsulent

Lene, administrativ medarbejder

Medarbejdere

Tine, socialradgiver og teamkoordinator
Michelle, psedagog

Cecilie, socialradgiver

Linette, sygeplejerske

Pernille, afspeendingspaedagog

Jannie, afspaendingspsedagog

Vibeke, socialpaedagog

Julie, socialfaglig medarbejder

Karina, socialfaglig medarbejder

Vikarer
Julie, vikar
Mali, vikar
Emma, vikar
Helen, vikar

Thusharani, vikar

Instagram

Laerkereden.aalborg

Hjemmeside

www.laerkereden.dk
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Konsulenter
Maya Richter Hansen, Psykolog

Hanne Grgnbech, psykoterapeut

Bestyrelse

Nanna Holm

Ina Winther Groth
Kare Bach Kristensen

Olaf Ingerslev


http://www.laerkereden.dk/

Forord

ARET DER ER GAET PA LERKEREDEN

Samfundsmaessigt har der veeret forandringer pa hjemlgsomradet i 2023, hvor
implementeringen af den nye Hjemlgsreform er blevet en realitet. En reform
der har det formal at omlaegge hjemlgsindsatsen i Danmark blandt andet med
udbredelse af den evidensbaserede Housing First metode, hvor mennesker i
hjemlgshed hurtigere kommer i en egnet bolig kombineret med en
specialiseret bostgtte-indsats. Der er sdledes strukturelle forandringer pa
hjemlgshedsfeltet i gang. Forandringer der vil kunne fa indvirkning pa driften
af Leerkereden og som vi forsat venter at se de langsigtede virkninger af.

Siden opstarten af Laerkereden i juni 2020 har der veeret en massiv
efterspgrgsel efter de saerlige skeermede pladser som Laerkereden kan
tilbyde. Pladser der giver de indskrevne kvinder en individuel og malrettet
indsats til at komme ud af hjemlgshed og muligheder for at komme godt
videre i livet. Men i 2023 har der for fgrste gang siden abningen veeret en
nedgang i beleegningsprocent til 87,2%, sammenholdt med 2022, hvor
belaegningsprocenten var 96%.

For at styrke indsatsen i Leerkereden og kunne imgdekomme de nye
forandringer pa hjemlgsomradet har vi i 2023 derfor igangsat en
organisations- og fagligudviklingsproces. Et forlab med det formal at styrke
feelles faglighed og retning samt skabe klarhed i opgaver og krav pa tveers af
faglige kompetencer i en tvaerfaglig medarbejdergruppe bestadende af bade
socialradgivere, sygeplejerske, afspaendingspaedagoger, socialfaglige
medarbejdere og vikarer. Dette er sket i samarbejde med virksomheden
Connector, med en fast tilknyttet konsulent, der har staet for faciliteringen af
workshops med relevante temaer. Vigtige temaer, der skaber grundlag for det
videre udviklingsarbejde Leerkereden.

Forventninger til 2endringer i det kommende ar

For at fremtidssikre Laerkereden, vil vi i det kommende ar ud fra et
organisatorisk og leengerevarende perspektiv have fokus pa konsolidering.

Pa de indre linjer vil vi, for det fgrste, styrke organiseringen gennem
etablering af en robust ledelseskonstruktion, med anseettelse af en daglig
leder, s& vi bliver endnu bedre rustet ledelsesmaessigt.

For det andet, vil vi forsaette det organisatoriske udviklingsforlgb i samarbejde
med Connector for at styrke fagligheden og samarbejdet p& bade bestyrelses-
, ledelses- og medarbejderniveau.

For det tredje udvides Leerkeredens fysiske lokaler med bade kontor-, magde-
og Krea-faciliteter.
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Alle tiltag forventes at forbedre arbejdet med beboerne, sa vi bliver endnu
bedre til at arbejde med langsigtede og helhedsorienterede méal med
udgangspunkt i beboernes individuelle behov og gnsker for fremtiden og
samtidig har et godt fagligt miljg med gode arbejdsvilkar for alle.

P& de ydre linjer vil vi fortsat etablere og udvikle pa de gode og konstruktive
samarbejdsrelationer, der ligeledes er med til at styrke kerneopgaven. Samt
veere en steerk stemme ud i et bredt netveerk bade lokalt og nationalt, sa, vi er
gearet til at veere pé forkant med udviklingen inden for 8110 omradet, saledes
at Leerkereden har en staerk position og star sikkert og godt i fremtiden.

TAK

En keempe tak til alle Leerkeredens samarbejdspartnere og seerligt til Det
Obelske Familie Fond og Wagner Ejendomme, der har veeret med til at gare
Leerkereden til en realitet.

Ogséa en keempe tak skal ogsa lyde til Leerkeredens bestyrelse, der viser stort
engagement og med deres frivillighed har veeret med til at saette retning for
Leerkeredens udvikling og konsolidering.

En stor og varm tak til alle medarbejdere og vikarer der med godt
kollegaskab, personlig varme og professionel socialfaglig tilgang, er med til at
gere hverdagen pa Laerkereden til et imgdekommende sted, hvor kvinderne
mgdes med anerkendelse, respekt, omsorg og tryghed.

Tusind tak — og god leeselyst.

Jeanette Kaastrup, Forstander

(6]



Praesentation af Laerkereden

Leerkereden er en del af KFUK’s Sociale Arbejde og er et specialiseret § 110
tilbud til kvinder i alderen 18-30 ar i hjemlashed eller funktionel hjemlashed,
og med andre sociale udfordringer som eksempelvis ensomhed,
voldsudsathed, bytte af seksuelle ydelser, mm.

Baggrunden for etableringen af Leerkereden var, at KFUK’s Sociale Arbejde
via Reden Aalborg ofte oplevede unge kvinder, med markante sociale
problemer som hjemlgshed og funktionel hjemlgshed, der ikke kunne finde et
sikkert og roligt sted at sove i Aalborg, uden steerkt misbrugende personer og
risiko for greenseoverskridelser. Da de unge kvinder havde multiple sociale
problemer, var der behov for et specialiseret dggntilbud med intensiv
socialfaglig indsats i trygge rammer.

Leerkereden slog dgrene op den 8. juni 2020 med plads til 6 kvinder, der kan
komme fra hele landet. Grundet den store efterspgrgsel pa pladser pa
Leerkereden fra malgruppen og fagpersoner pa vegne af malgruppen, blev der
i foraret 2021 udvidet til 8 pladser og igen i 2022 til 11 pladser.

Leerkereden har fegrst og fremmest til formal at tilbyde akutovernatning,
omsorg og statte samt sikre og trygge rammer, hvor kvinderne kan opbygge
deres mentale overskud til at arbejde med at forandre deres livssituation.
Gennem et ophold p& Laerkereden kan kvinderne opna en mere stabil
livsfarelse, herunder en stabil boligsituation, og herudfra arbejde henimod at
opna en tilveerelse uden hjemlgshed og funktionel hjemlgshed.

Leerkeredens medarbejdere tager altid udgangspunkt i beboernes behov,
gnsker samt livssituation og udarbejder i samarbejde med kvinden en
helhedsorienteret plan for opholdet. Medarbejdere pa Laerkereden planlaegger
og malretter indsatsen efter betragtningen om, at dét kvinderne forventeligt vil
have til feelles, er hjemlgsheden samt en livssituation, der baerer praeg af
multiple og komplekse problemstillinger og de falgevirkninger, der medfalger.
Ud fra en faglig tilgang der beror pa individualitet og anerkendelse, anses
kvinderne som havende deres egen historie og derfor forskellige behov for
statte og gnsker til livet.

Ved siden af varetagelsen af den enkelte kvindes behov og udvikling, arbejder
Leerkereden med hvordan de socialfaglige indsatser generelt skaber
udviklingen for kvinderne.

Alle instanser kan henvise en kvinde til Laerkereden, hvis hun vurderes til at
veere i malgruppen — herunder f.eks. kommuner, herberger og KFUK’s
Sociale Arbejdes egne institutioner. Kvindens familie og netveerk eller kvinden
selv kan ogsa henvende sig til Leerkereden med henblik pa gnske om
visitation.

Efterveern og efterveernscafé

Nar en kvinde skal forlade Leerkereden efter endt ophold, opleves det ofte
vanskeligt at skulle bryde relationen, og der er ofte et behov for at forbedre
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kvindernes sociale sikkerhedsnet og dermed mindske risikoen for tilbagegang
pa de udviklingspunkter, de har arbejdet med under opholdet. Derfor er bade
eftervaern og efterveernscafé en del af Laerkeredens tilbud.

Eftervaern er de 3 maneders efterforsorg der fglger med nar en kvinde har
veeret indskrevet pa Laerkereden og som er indeholdt i taksten. Nar en kvinde
er fraflyttet Leerkereden arbejdes der fortsat ud fra malet om at gge kvindens
livskvalitet, trivsel og mestring. Kvinden far tilknyttet en fast kontaktperson
som er en gennemgaende primaerperson i hele forlabet. Centrale aktiviteter i
forlgbet er f.eks. sikring af fastholdelse i permanent bolig med individuelt
tilpassede stgtteordninger, falgeskab f.eks. til misbrugscenter i hjemkommune
eller samtale med sagsbehandler, bisidning, samtaler med fokus pa
omsorg/statte, motivation eller radgivning, samt hjiemmebesgag i egen bolig.

Efterveernscaféen er et 3-arigt projekt finansieret af Det Obelske
Familiefond. Projektets formal er at tiloyde nuveerende og tidligere beboere en
efterveernscafé, hvor de kan modtage stgtte fra personale de kender, fa
styrket deres sociale sikkerhedsnet og mindske risiko for tilbagefald til
hjemlgshed. Efterveernscaféen har abent én gang ugentligt.
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DE FIRE FASER

Der arbejdes med beboerne pa Leerkereden ud fra fire faser. Faserne skal
medvirke til at skabe struktur, overskuelighed og motivation i kvindens
ophold®. De indgar derfor som et centralt element i planleegningen og
struktureringen af kvindens ophold pa herberget, der skal tydeliggere forlgbet
samt de udviklingspunkter og malsaetninger der arbejdes henimod. Forlgbets
forste faser er med fokus pa at skabe ro i kvindens liv og oparbejde en mere
stabil og tryg hverdag. Laengere inde i forlgbet arbejdes der mere malrettet
med kvindes motivation for forandring og mere stabil livsfarelse.

Ved hver fase er der angivet en tidsperiode, som angiver den forventede
varighed for fasen. Tidsperioden skal ikke betragtes som en retningslinje for
fast definerede forlgb, men derimod en rettesnor som bade kontaktperson og
kvinden kan forholde sig til. Perioden er derfor ogsa fleksibel og kan tilpasses
den enkelte kvindes forlgb.

“Hvad” \w “Hvardan” D
- - . -
Fase 4:Udflytning- og
eftervaernsfase
+Overordnede aktiviteter: *Overordnede aktiviteter. +Overordnede aktiviteter: ~Overordnede aktiviteter:
Orientere hjemkommune (max 3 dbegynde eventuel i med *Orientere hjemkommune vedr.
hverdage efter indskrivning) (eks. misbrug, psykiatrisk) hjemkommune for at sikre en planlagt udfiytning
+Praktisk introduktion til «Faglige indsatser mhp. sammenhzngende og ~srobygning til hiemkommune
herberget, regler, sikkerhed mv. forandring og motivation, koordineret indsats (introduktion/dialog m.
+Tildeling af fast kontaktperson samtaler, falgeskab, bisidning, «Emner: samtaler, f=lies relevante aktarer]
«Oplysning om rammerne for mm. miltider, renggring, tgjvask, +samaler; motivation,
ophold (mhp. sikkerhed, @  “Revurdere/evaluere og evt. g indkeb, motion, sociale @  omsorg/statte, ridgivning
stabilitet og tryghed) g aftale nye fokusomrader som g preneementerI= ] foptil3
i antakt til offentlige .
«Emner: krav og forskrifter, £ TR R R S e £ maneder efter fraflyming)
planer (opholds- B -Pankzgee og udarbejde g myndie ¥ 7 g
foehandiingsplan), deltagelse, ~ &  dags/uge-program og daglige & ePlankegning af og deltagelse i >
inddragelse mv ®  geremdl (opdateres ogmndres  ©  daglige/ugentlige aktiviteterog &
~Afilaring af kvindens situation: & fter behov) & soremdl &
vold, misbrug, fysisk sundhed, «Emner: samtaler, feelles *Socialfagligt: bolig, netvaerk,
bolig, psykiske lidelser, maltider, renggring, tejvask, relationer, styrkelse af sociale
prostitution, gkonomi, netvaerk indkgb, motion, sociale kompetencer, styrkelse af
og beskeeftigelse arrangementer, l=gekontakt, ressourcer, (re)integration i
rrEmTe e kontakt til offentlige lokalsamfund
eakut krisehyzlp (psykisk/Fysisk myndigheder mm. +sundhedsfagligt: misbrug,
fersichjeclp, skadestue) «Emner: gruppesamtaler, psykiske tilstand, den generelle
. samtaleforlab, kontakt til andre fysiske og mentale tilstand
+Udarbejdelse af opholdsplan ? B
(udredning/plan for ophold/mal aktarer, psykologsamtaler, *samtaler med fokus pa kvindens
o ud,,mmp n f,em‘zid) planiagte aktiviteter (sociale, rehabilitering, motivation,
€08 kreative, motion, kering, person oomsorg/stgtte og radgivning

pleje mv.), uformelle samtaler,
folgeskab, bisidning my.

Lpbende statussamtaler

14 dage ‘ 2-3 maneder ‘ ‘ 1-2 méneder | | 1-3 maneder

1 Atinddele forlgbet i faser er inspireret af hhv. CTI-metoden (benyttet i bl.a.
Hjemlgsestrategien og EXIT Prostitution). Ydermere er fasetilgangen og en afgreenset
periode inspireret af tilgangen om De Sma Skridts Metode (Landsforeningen af
Veeresteder).
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Belaegning og indskrivning

UNIKKE KVINDER OG OPHOLD

27 unikke kvinder har boet pa Leerkereden, derudover har 12 unikke kvinder
benyttet eftervaernstilbuddet. Der har veeret 30 ophold i perioden.

BELAGNING

Leerkereden har benyttet i alt 3.501 dggnpladser af de 4.015 som stod til
radighed ud fra en normering pa 11 veerelser. Dette giver en
belaegningsprocent i 2023 pa 87,2 %.

OPHOLDSLANGDE

Den gennemsnitlige opholdsleengde er 116,7 dage for ophold i 2023. |
gennemsnit bor en beboer, der fraflyttede i 2023, 181,4 dage pa Leerkereden.

21 ophold er bragt til ophgar i lgbet af 2023.

For sé vidt angar samtlige ophold i 2023, sa fordeler antallet af dage pa
Leerkereden sig som angivet i tabellen nedenfor:

Antal ophold op til 3 ugers varighed 2
Antal ophold ml. 3 uger og 100 dage 11
Antal ophold ml. 101 og 150 dage 7
Antal ophold ml. 151 og 200 dage 7
Antal ophold over 200 dage 3
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EFTERVARN

11 efterveernsforlgb er blevet afsluttet i 2023, og disse brugere var i
gennemsnit i efterveernsforlgbet i 138,4 dage, fra start til slut af forlgbet. Der
har i alt veeret 13 efterveernsforlgb i labet af 2023, og disse forlgb har i
gennemsnit veeret aktive i 102,2 dage i lgbet af 2023.

OPSUMMERING

Leerkereden har i 2023 haft 11 veerelser til radighed. Dette giver i alt 4.015
daggnpladser til radighed. | perioden har der vaeret 30 ophold fordelt pa 27
unikke kvinder. 1 2023 boede kvinderne i gennemsnit 116,7 dage pa
Laerkereden, og dermed var belaegningsprocenten pa 87,2%. Den
gennemsnitlige varighed af ophold, fra indflytning til udflytning, der blev
afsluttet i 2023, var 181,4 dage.
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Malgruppen

MALGRUPPEBESKRIVELSE

Leerkeredens malgruppe er unge kvinder i alderen 18-30 &r i hjemlgshed eller
funktionel hjemlgshed og med andre sociale udfordringer, som salg/bytte af
seksuelle ydelser, psykiske udfordringer, voldsudsathed, mm. Der visiteres
ikke bgrn til herberget, da det er malrettet kvinder med komplekse sociale
problemstillinger.

Kvindernes livssituation og livsfarelse er karakteriseret ved, at de ofte har
multiple og komplekse sociale problemer, herunder evt. psykiske udfordringer
som lavt selvveerd og mentale fglgevirkninger efter omsorgssvigt, vold og
overgreb. Graden af social udsathed kan dog variere betydeligt.

Malgruppens livssituation og livsfgrelse er karakteriseret ved multiple og
komplekse sociale problemer, der blandt andet omhandler:

e skadevirkninger fra en opveekst med svigt, kaos og ustabilitet
e at have komplekse og dysfunktionelle familieforhold

e et liv uden en struktureret hverdag, hvor livet har baret preeg af 'dag-til-
dag’ princippet

e at have begraenset uddannelses- og beskeeftigelsesbaggrund
e at have begraenset kendskab til det offentlige og etablerede system
e psykiske udfordringer samt skadevirkninger fra voldelige forhold

e at veere saerligt sarbare over for diskrimination og eksklusion i
samfundet

Feaelles for kvinderne er, at de ofte er for sarbare til de gvrige akuttilbud, der er
til rAdighed og har derfor behov for et skaermet tilbud.
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Uddybende malgruppebeskrivelse

Selvom beboerne pa Leerkereden kan have nogle af de samme udfordringer,
har de hver deres baggrund og derfor forskellige behov for statte og
forskellige @nsker til livet. Det kan derfor vaere forskelligt, hvorfor og hvornar i
opholdet indsatsen skal leveres, alt efter hvilken "kvindetype” kvinden er.

Af denne grund har Leerkereden beskrevet tre kvindetyper, som menes at
rumme bredden i malgruppen og gar det muligt at strukturere og planleegge et
forlab med henblik pa de behov og kendetegn der gar sig geeldende — uden at
forkaste individualiteten, men som retningsgiver. Der er her at ggre med
stereotyper, der kan veere med til at beskrive de kvinder, Leerkereden
henvender sig til.

For nogle kvinder vil herbergopholdet, foruden at tilbyde sikkerhed, have til
formal at skabe stabilitet i kvindens liv og skabe motivation for videre
forandring, samt at na frem til en erkendelse af udsathed. For andre kvinder
vil forlgbets indsats vaere malrettet en styrkelse af konkrete kompetencer og
handteringsstrategier eller have fokus pa kvindes mentale og psykiske trivsel
samt refleksion over egen livssituation.

Feaelles for alle kvinder er, at opholdet pa Leerkereden farst og fremmest
tilbyder sikkerhed og tryghed, samt bistar kvinden i at bearbejde
hjemlgsheden og skabe positiv forandring i forhold til kvindens andre sociale
udfordringer.

Leerkereden arbejder ud fra en faglig tilgang om lysten til forandring, og en
baeredygtig og langsigtet motivation.

Tre kvindetyper

Kvinde 1 "Kvinden skal blive motiveret”, er kendetegnet ved, at kvindens
situation baerer praeg af komplekse sociale problemer. Hun har begreensede
ressourcer og kaotisk livsfgrelse. Kvinden har begraenset kontrol over eget liv,
lavt selvveerd og manglende tillid til offentlige og kommunale tilbud. Hun har
derudover manglende selverkendelse, og lever ofte uden for det etablerede
samfund.

Nggleordene for dette indsatsforlgb er bevidsthed og motivation.

Kvinde 2 "Kvinden skal (gen)finde handlemuligheder”, er kendetegnet ved, at
kvindens situation beerer preeg af sociale problemer (ofte to eller flere). Hun er
bevidst om egen livssituation, men formar ikke at forholde sig til de
konsekvenser, der er forbundet med denne. Kvinden gnsker forandring, men
oplever det som uoverskueligt at aendre pa den problematiske situation.
Kvinden er til dels i stand til at ops@ge hjeelp, men med stgtte og opfordring
fra andre aktarer (offentlige, kommunale, private). Problemerne opstar ofte
som konsekvens af, at hun mangler overskud og kompetencer til at
strukturere dagligdagen og skabe sammenhgeng. Kvindens dagligdagsliv
baerer preeg af ensomhed, isolation og hun er udfordret i at indgd i det
omkringliggende samfund.

Nagleordene for dette indsatsforlgb er: kompetencer og redskaber.
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Kvinde 3 "Kvinden skal opna mental trivsel og refleksion”, er kendetegnet
ved, at kvindens situation er forholdsvis stabil, men hun er ofte praeget af lavt
selvveerd og manglende tro pa egen mestring. Kvinden er bevidst om de
konsekvenser, der falger med hjemlgsheden og eventuelle andre sociale
problematikker. Hun har ofte erfaring med skyld, skam og stigmatisering i
mgdet med det omkringliggende samfund og andre mennesker.

Nggleordene for dette indsatsforlgb er: psykisk og mental trivsel samt
refleksion.

LARKEREDENS BEBOERE

| det fglgende beskrives de beboere, Laerkereden har haft boende i 2023 ud
fra en raekke baggrundsoplysninger.

ANTAL OG OPHOLD

| tabellen nedenfor ses ophold/forlab og antal unikke brugere pa de forskellige
tilbud i Leerkereden.

Ophold Efterveern Efterveernscafé
Antal unikke 27 12 o8
brugere
Antal 225 besgg i
ophold/forlgb 30 13 caféen
ALDER

Som det kan ses pa nedenstaende graf, er 23% af Leerkeredens beboere
under 22 ar. 33% er i alderen 22-25 ar, 37% er 26-30 ar, og 7% er aldre end
30 ar. Gennemsnitsalderen ved indflytning er 24,4 ar.

Aldersfordeling ved indskrivning 2023

40% 37%

359% 33%

30%

25% 23%

20%

15%

10% 7%
]
0%

18-214ar 22-25ar 26-30 ar 31-32ar

Procentgrundlag, n=30 ophold
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FODELAND

Nedenfor ses fordelingen af fgdeland for de 30 unikke brugere i 2023.

Fordeling af fédelande 2023

14
12
12 11
10
8
6
4 3
2
2 l 1 1
0 L] - -
Afghanistan Danmark Grgnland Polen Tanzania Land ikke
valgt
Datagrundlager alle ophold i 2023, n=30
HJEMKOMMUNE

Tages der udgangspunkt i de 30 ophold, der har veeret pa Leerkereden i labet
af 2023, sa ses det i nedenstaende graf, at starstedelen af beboerne med
63% af disse er ophold af beboere, der kommer fra Aalborg kommune.
Derneest fglger Jammerbugt og Vesthimmerlands kommuner med hver iseer
7%.

Hjemkommune 2023 (%-grundlag, n=30 ophold)

70% 63%
60%
50%
40%
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FORS@RGELSESGRUNDLAG

For de ophold pa Leerkereden i 2023, hvor der foreligger registrering, er knap
4 ud af 10 af beboerne (37%) forsgrget gennem
kontanthjeelp/uddannelseshjeelp, mens andre 1 ud af 4 (26%) ikke har nogen
fast indkomst eller er pa SU/elevign. Enkelte er pa forskellige andre ydelser.

Forsgrgelsesgrundlag ved indskrivning 2023 (n=19)

Sygedagpenge - 5%

SU/elevign 26%

Kontant/uddannelseshjaelp 37%

Fgrtidspension - 5%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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BOLIGSITUATION

Knap halvdelen af Laerkeredens beboere, der havde ophold i 2023 og hvor
der foreligger registrering, var ved indskrivningstidspunktet i hjemlgshed
(47%). Personer bliver regnet som veerende i hjemlgshed, hvis de ikke
disponerer over egen (ejet eller lejet) bolig eller veerelse, eller bor midlertidigt
og uden kontrakt hos sleegtninge, venner eller bekendte. Beboere der er
registreret som veerende i funktionel hjemlgshed ved indskrivningstidspunktet
er personer, der befinder sig hjemlgshedens graenseomrade, fordi de ofte har
en bolig, de i kortere eller laengere perioder ikke magter at benytte?. Denne
gruppe udgar 53% af beboerne pa Laerkereden, der havde ophold i 2023 og
hvor der foreligger registrering. Samlet set var alle registrerede enten
hjemlgse eller funktionelt hjemlgse.

Boligsituation ved indskrivning 2023 (n=19)
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2 Socialstyrelsen.dk, Definition af hjemlgshed,
https://socialstyrelsen.dk/voksne/hjemloshed/om-hjemloshed/definition-af-

hjemloshed
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PROSTITUTIONS- OG MISBRUGSERFARING

Neesten 6 ud af 10 af Laerkeredens beboere, hvor der foreligger registrering,
har aldrig veeret i prostitution (57%). Tre brugere (14%) har ved indskrivning
angivet, at de sugardater og muligvis andre typer prostitution. 14% har
tidligere veeret i prostitution. For 14% af de beboere, der havde ophold i 2023,
er deres prostitutionserfaring/-situation dog ukendt.

Prostitutionsadfaerd ved indskrivning 2023 (n=21)
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- . . .
0%
Aktiv i prostitution Aldrig veeret i Tidligere i Ved ikke
prostitution prostitution

Lidt under en tredjedel af Laerkeredens beboere (29%), som havde ophold i
2023 og hvor der foreligger registrering, har ved indskrivningen aldrig haft et
misbrug. 1 ud af 3 har et aktivt misbrug (33 %). Af de beboere, der har et
aktivt misbrug, er det typisk hash (86%). Ingen beboere har angivet, at de er i
substitutionsbehandling.

Misbrug ved indskrivning 2023 (n=21)
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Misbrugsadfeerd i aktivt misbrug ved indskrivning 2023 (n=7)

Opiater - 14%
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Alkoho! [ 14%
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Beboerne kan i nogle tilfeelde have et aktivt misbrug af flere rusmidler, hvorfor
procenterne summerer til 143 %.
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Ydelser

P& Laerkereden arbejdes der helhedsorienteret med beboerne, hvorfor der
ogsa er flere forskellige typer af tilbud og ydelser. Beboerne modtager de
ydelser de har lyst til eller behov for, og er ikke ngdvendigvis modtagere af
alle Leerkeredens ydelser.

Radgivning, falgeskab og bisidning

P& Laerkereden tilbydes forskellige former for radgivning, hvor der tages
udgangspunkt i beboernes individuelle behov saledes, at den enkelte person
far bedst mulig hjeelp og statte.

Beboerne hjeelpes netop hvor de er, og derfor er radgivningssamtalerne og
intensiteten af fglgeskab samt bisidning af relativ forskellig art, bAde med
hensyn til antal og indhold. Alle beboerne er forskellige og far derfor
forskellige indsatser, alt efter deres egne gnsker og behov.

Der tilbydes bade socialfaglig og sundhedsfaglig radgivning, falgeskab og
bisidning til det etablerede system.

Den sundhedsfaglige indsats

Leerkeredens sygeplejerske motiverer, statter og yder falgeskab til aftaler i det
etablerede system, sa kvinderne far den rette behandling i tide samt gradvist
genopbygger sin tillid til systemet. For at danne et overblik over kvindens
fysiske helbredstilstand tilbydes kvinden ved indskrivning pa Leerkereden et
sundhedstjek i Redens sundhedsklinik.

| det daglige bestar det sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende
arbejde i hgj grad i at stgtte kvinderne til at bevare/vende tilbage til en sund
dagnrytme, hvor sgvn, kost og motion harmonerer. Beboerne oplyses,
motiveres og stattes til at oparbejde sundhedsfremmende vaner. Der arbejdes
sundhedspaedagogisk pa at beboerne altid inddrages og aktivt deltager i
skridtene mod forandring.

Sygeplejersken tager sig af daglige, mindre behandlinger sdsom mindre sar,
fodvorter og dets lige. Herudover radgiver hun i en bred vifte af
sundhedsfaglige emner. Kvinderne er ofte uvidende om basal hygiejne,
hvordan deres manedlige cyklus fungerer, deres anatomi, grundlaeggende
kendskab til sund kost, hvordan de undgar smitte af kenssygdomme, undgar
ugnsket graviditet mm.

Hvad enten den sundhedsfaglige indsats ydes pa selve Leerkereden eller
bestar i at danne bro til det etablerede system, holdes det hele tiden for gje, at
kvinden skal stgttes og motiveres til at kunne varetage dette ansvar selv, nar
hun en dag fraflytter Laerkereden og skal st& pa egne ben.
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Den paedagogiske indsats

Den primaere paedagogiske opgave bestar i at veere i udviklingsstettende
samspil med kvinden. "Et feelles tredje”, der drejer sig om at veere sammen
om noget — og hvor der er en feelles opmeerksomhed rettet mod det samme —
bliver i denne sammenhaeng et centralt afseet for den paedagogiske praksis pa
Leerkereden i det, der netop er tale om en konkret made, som skaber
preemisserne for, at relationen kan udvikle sig.

Beboerne tilbydes indhold i hverdagen, der tager udgangspunkt i den enkelte
kvindes optagethed, ressourcer og (udviklings)potentiale, hvorfor personalet —
ikke mindst i begyndelsen af opholdet pa Leerkereden — ggr meget ud af at
beveege sig over pa den enkelte kvindes banehalvdel med det formal at skabe
starst mulig motivation for det feelles tredje — og ikke mindst med det formal at
understgtte en begyndende relationsdannelse. Der kan fx veere tale om
aktiviteter i form af braetspil, madlavning, ga-/cykeltur eller en kreativ aktivitet.

Det paedagogiske arbejde tager afseet i den enkelte kvindes nsermeste
udviklingszone ud fra den betragtning, at kvinderne, der indskrives pa
Leerkereden, har meget forskellige forudsaetninger for at profitere af tilbuddet
og dermed udvikle sig i en positiv retning. Af samme arsag er det helt centralt
at paedagogen formar at justere sig og agere i de tre leeringsrum ved at; ga
foran — ved siden af — eller bagved — kvinden — naturligvis alt afhaengig af
hvilken kvinde, der er tale om, og hvor hun befinder sig udviklingsmaessigt.
Denne tilgang benyttes bade i det mere lavpraktiske arbejde med kvinden i
dagligdagen (fx ifm. madlavning, renggring, tajvask, lektielaesning), men ogsa
pa et mere overordnet plan, nemlig i arbejdet med kvindens opholdsplan og
de 10 indsatsomrader (se evt. KFUK’s metodegrundlag), hvorved kvinden
stgttes bedst muligt i at mestre disse og dermed udvikle sig i positiv retning.

Beboerne pa Laerkereden tilbydes et trygt, omsorgsfuldt og — i videst muligt
omfang — forudsigeligt miljg ud fra den betragtning, at kvinderne der
indskrives pa Leerkereden, som oftest er vant til at agere i utrygge miljger, der
er karakteriseret ved manglende struktur og uforudsigelighed. Af samme
arsag er der ofte tale om kvinder, hvis alarmberedskab ikke sjaeldent er
(hgj)aktiveret. | praksis betyder det, at paedagogen — og Laerkeredens gvrige
personale — arbejder med afseet i en low-arousal-paedagogisk tilgang, der
stiller krav til den enkelte medarbejder om at have tanke pa, hvad det er,
kvinderne skal spejle sig i herunder hvilken adfaerd, man som medarbejder
inviterer til. En refleksiv og nysgerrig tilgang til egen praksis herunder
selvindsigt i egen fremtoning og kommunikation — er saledes afgarende for
kvaliteten af et udviklingsstattende samspil.

| det paedagogiske arbejde pa Leerkereden er der saledes et helt eksplicit
fokus rettet mod at understgtte den enkelte kvindes mentale trivsel,
udviklingspotentiale herunder udvikling af selvveerd og selvtillid,
selvhjulpenhed og ikke mindst livsduelighed.

[21]



Kropsbehandling

Flere af Leerkeredens beboere oplever eller har tidligere oplevet
graenseoverskridelser i de miljger, de feerdes i. Dette kan resultere i, at
kvinderne har mange spaendinger i dele af kroppen. For at afhjeelpe dette,
tilbydes kvinderne afspeendingsbehandling, massage, vejrtraekningsgvelser
og kropsgvelser ved Leerkeredens afspaendingspsedagog.

Ved farste kropsbehandling far kvinderne udleveret en selvhjeelpskasse, der
indeholder massagebolde, fodrulle, varmepude, opfriskende og afslappende
aeteriske olier, heefte med kropsgvelser samt et forklaringsheefte, der forklarer
hvad der fysisk sker i kroppen, ndr man oplever stress eller angst. Der
henvises lgbende til selvhjeelpskassen nar kvinderne er til behandling, s& de
leerer at bruge de forskellige udleverede veerktgjer. P& denne made far
kvinderne gvelser og veerktgjer mod kropsspaendinger de ogsa kan bruge,
selv efter de er flyttet fra Laerkereden.

Under kropsbehandlingerne er der fokus pa kroppens og psykens
sammenhaeng samt at leere at maerke egne behov og graenser, ved at blive
bevidst om kroppen. Kvinderne leerer ligeledes hvilke gvelser de selv kan
lave, hvis de oplever forskellige kropslige spsendinger og frustrationer.

Behandlingerne er med til at lasne op for kvindernes kropsspaendinger samt
hjeelper kvinderne til, at maerke egne kroppe igen.

Der er ligeledes et Igbende fokus pa motion og traening i behandlingen samt
hvad dette kan gare for det psykiske velveere.

Terapi

Alle beboere péa Leerkereden der kan have gavn af samtaler ved en psykolog,
far tiloudt individuelle psykologsamtaler ved Leerkeredens fasttilknyttede
psykolog. Flere af kvinderne pa Laerkereden har psykiske men efter en
opveekst eller ungdom preeget af vold, voldteegt, omsorgssvigt, misbrug, mm.

Kvinderne bliver tilbudt korte forlgb ved den tilknyttede psykolog og bliver
henvist til det etablerede system, hvis der er behov for et laengerevarende
forlab.

Feellesspisning og husmgader

Minimum en gang om ugen afholdes der hhv. feellesspisning og husmgade. Til
feellesspisningen samles beboerne over et hjiemmelavet maltid mad, der er
lavet af Leerkeredens medarbejdere eller i faellesskab med beboerne.
Beboerne har her muligheden for at veere sociale med de gvrige beboere.

Til husmgderne samles Leerkeredens beboere med medarbejderne og der
bliver talt om forslag til fremtidige aktiviteter, nye tiltag bliver praesenteret og
der bliver talt om de temaer og udfordringer, beboerne har behov for. P4
denne made er beboerne hele tiden involveret i og har indflydelse pd, hvordan
dagligdagen pa Leerkereden ser ud.
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SOCIALE AKTIVITETER | 2023

Oplevelser ud af huset

| 2023 har Leerkereden inviteret beboerne pa flere oplevelser ude af huset
bl.a. i Det Hemmelige Teater for at se forestillingen Akvinden, Poetry Slam i
Studenterhuset, minigolf ved Vestre Fjordpark, tur til Kunsten, Verdensfestival
i Kildeparken, Open Air bio, Aalborghus Slot, Klokkerholm Dyrepark,
Grébradre Kloster, Aalborg Zoo og Street Art tour.

Flere af Leerkeredens beboere har en udfordret gkonomi, manglende
overskud og skrgbeligt socialt netveerk, hvorfor de sjeeldent har mulighed for
at deltage i lignende aktiviteter pa eget initiativ.

Udover at aktiviteterne er med til at give kvinderne mulighed for at fa nogle af
de oplevelser, de fleste andre i Danmark har muligheden for at fa, er
aktiviteterne med til at gve kvinderne i at bega sig i sociale sammenhaenge
med flere mennesker, samtidig med at Leerkeredens personale er med til at
skabe tryghed.

Kreative arrangementer

Der afholdes regelmaessigt kreative arrangementer pa eller uden for
Leerkereden. Her kan bl.a. naevnes smykkeveaerksted, krea- og sy dag,
leerredsmaling, haekling mm.

Beboerne holder meget af at strikke, male, sy, tegne, laegge puslespil, spille
braetspil, mm., hvorfor materialer til sddanne aktiviteter altid er tilgeengelige for
kvinderne.

Oplevelsesture i naturen

| 2023 har Laerkereden inviteret beboerne med pa flere ture i naturen. De har
blandt andet vaeret pa rideture, en tur i Kildeparken, p& gatur til Kridtgraven,
fanget krabber ved Fjorden, veeret pa bal og snobradstur til Egholm og pa
sanketur.

Hgijtider og fgdselsdage

Leerkeredens medarbejdere gar meget ud af at gare Leerkereden til et
hyggeligt og hjemligt sted for kvinderne at vaere. Som en del af dette
markeres kvindernes fagdselsdage, hvor Laerkeredens beboere og
medarbejdere samles om at fejre den kvinde, der har fgdselsdag. Der bliver
kgbt en fadselsdagsgave og fadselaren far lov til at bestemme, hvordan
fejringen skal forega. Fx med faelles aftensmad i huset eller pa restaurant eller
boller, kakao og kage i feellesstuen.

Der bliver ligeledes fejret forskellige hgjtider og meerkedage pa Leerkereden. |
2023 er der blevet fejret Sct. Hans med tur til bal arrangement ved Musikkens
Hus, foredrag i anledning af 8. marts i Folkekirkens hus, deltagelse i PRIDE
Aalborg, Mortens aften med faellesspisning, jul med juleklip, julefrokost og
julehygge, samt nytdr med god mad og udsigt til fyrveerkeri.

(23]



[24]



SAMTALER

Samtaler med kvinderne er en vigtig del af arbejdet pa Laerkereden.

Der blev i 2023 samlet set afholdt 2.389 samtaler pa Leerkereden, 2.317 pa
selve botilbuddet og 72 i efterveernstilbuddet, inkl. caféen.

I de to figurer herunder ses antallet af fysiske og telefoniske samtaler i 2023,

fordelt pa de forskellige samtaletyper for henholdsvis botilbuddet og
efterveernstilbuddet.

Samtaler i Leerkeredens botilbud 2023
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Samtaler i Laerkeredens eftervaern 2023
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TERAPI

Der er blevet afholdt 22 individuelle terapisamtaler i 2023 fordelt pa 9 kvinder,
dvs. i gennemsnit 2,4 samtaler.

AKTIVITETER OG ARRANGEMENTER

408 gange i 2023 har beboerne deltaget i en aktivitet. 348 gange, hvor det
primeaere fokus er det sociale, 35 gange, hvor fokus er krop og beveegelse, 17
gange i kreative aktiviteter, 2 gange i en videns- og leeringsaktivitet samt 6
gange har de deltaget i aktiviteter med fokus pa personlig pleje. | efterveernet,
primaert i caféen, har der veeret 37 deltagelser i aktiviteter, fordelt pa 7 i krea,
og 30 pa sociale aktiviteter.

Hver aktivitet kan godt have elementer af flere forskellige typer aktiviteter,
men bliver kun registreret som den aktivitet, der har fyldt mest.

Aktiviteter i Leerkereden 2023
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Brobygning

| forbindelse med beboernes sager, bistar Laerkereden beboerne i kontakten
med eksterne aktgrer. Der er foretaget i alt 518 kontakter til andre aktarer i
2023. | figuren nedenfor ses fordelingen af kontakterne pa tema — bemaerk at
en kontakt godt kan indeholde flere temaer pa én gang. Det ses, at bolig
fylder mest af kontakten til eksterne aktgrer, hvor nsesten halvdelen af
kontakterne omhandlede temaet bolig.

Tema for kontakt i botilbuddet 2023 (n=518)
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M@DER OG BES@G

Beboerne tilbydes bisidning til myndigheder eller andre aktgrer, falgeskab til
hvad nu kvinden har brug for eller deltagelse i netveerksmgder, hvor flere
aktgrer omkring kvinden mgdes, ved behov. Som en del af
eftervaernsindsatsen, tilbydes kvinderne at fa besgg af en medarbejder i egen
bolig. Kvindebesag deekker ogsa over besgg af kvinden i forbindelse med
indlaeggelser pa sygehuset, i psykiatrien eller andet.

Mgder og bespg fordelt pa tilbud 2023
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Eftervaern

For at understgtte og fastholde den positive forandring og motivation, som
kvinderne har opndet under opholdet pa Laerkereden, tilbydes kvinderne et
efterveernsforlab i en periode pa op til 3 maneder efter fraflytning, og derved
stettes de i at opretholde de positive forandringer, de har opnaet.

Formalet med efterveernsindsaten er at sikre kvinderne den bedst mulige
overgang fra opholdet pa Laerkereden til at bo i egen bolig. At fraflytte et
ophold pa herberget, hvor kvinden har oplevet faste rammer, stabilitet og
sikkerhed, kan veere et sveert skridt at tage, ogsa selvom kvinden forberedes i
god tid inden fraflytning.

Efterveernsforlgbet er med til at:
- Styrke kvindens personlige og sociale kompetencer og ressourcer
- Styrke kvindens sociale og familisere netveerk

- Styrke kvindens integration i lokalmiljget

sPeriode: 3-6 maneder | sPeriode: Op til 3 maneder |
*Forlagb a fire faser | s Ansvarlig: Kontaktperson I
sForberedelsen af eftervarnet intensiveres i I +Opfalgning (v. kontaktperson) I
opholdets fjerde fase (udflytnings- og 1 Efter 1 uge |
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-
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Progressionsmalinger

Figurerne nedenfor deekker over de beboere, de socialfaglige medarbejdere
pa Laerkereden har lavet malinger pa i 2023, og som havde mindst to
malinger pa samme indsatsomrade. Alle indsatsomrader males pa en skala
fra 1 til 10, hvor 10 er bedst. Malingerne laves ud fra en faglig vurdering af,
hvordan beboerne forholder sig til og mestrer deres udfordringer ift. de 9
indsatsomrader, der arbejdes med pa Laerkereden: @konomi, vold, psykiske
lidelser, prostitution, netveerk, misbrug, fysisk sundhed, bolig og
beskaeftigelse.

Af farste figur ses andelen af beboere, der er gaet frem, ikke har bevaeget sig
eller er gaet tilbage fra farste til seneste maling. Flest er gaet frem i forhold til
bolig (67%), beskaeftigelse (57%), gkonomi (56%) og misbrug (56%). Faerrest
gar frem pa fysisk sundhed (33%). For vold er det 100%, men her omfatter
malingerne kun 4 beboere.

Leerkereden
Udvikling pa indsatsomrader 2023
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| gennemsnit har der veeret fremgang pa alle indsatsomrader. Mest for
indsatsomraderne vold, misbrug og bolig med hhv. 1,50, 1,44 og 1,33 trin
(vold dog kun malt for 4 beboere). Der har veeret den laveste positive
udvikling p& indsatsomraderne psykiske lidelser (0,35) og fysisk sundhed
(0,40).

Leerkereden
Gennemsnitlig udvikling pa indsatsomrader 2023

@konomi (n=16) s 0,75
Vold (n=4) . 1,50
psykiske lidelser (n=20) I 0,35
Prostitution (n=2) B 0,50
Netveerk (n=22) Il 0,68
Misbrug (n=9) I 1,44
Fysisk sundhed (n=15) B 0,40
Bolig (n=21) . 1,33
Beskaeftigelse (n=14) s 1,00

-4,00 -3,00 -2,00 -1,00 0,00 1,00 200 3,00 4,00

Da Leerkereden ikke kan rumme kvinder, der har et aktivt og kaotisk misbrug,
er potentielle nye beboere ikke altid lige gennemsigtige, nar det kommer til
deres forbrug og misbrug af alkohol og euforiserende stoffer. Nar graden af
misbrug er blevet klart for Laerkeredens personale, har det flere gange vaeret
tydeligt, at en kvindes misbrug er for kaotisk, til at hun kan bo pa Laerkereden.
| disse tilfeelde arbejder Leerkereden altid pa at finde alternative
boligmuligheder til kvinderne, nar de gnsker det. Dette kan fx veere
misbrugsbehandling eller et herberg. Der ses ligeledes kvinder pa
Laerkereden, der flytter ind bl.a. for at komme vaek fra et voldeligt forhold,
hvorefter de har udskrevet sig selv til samme eller lignende voldssituation.
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Selvevaluering

Trivsel er det tiende indsatsomrade, Leerkereden arbejder med. Der foretages
far- og eftermalinger af kvindernes egen selvoplevede trivsel ved WHO-5.
WHO-5 bestar af 5 spargsmal®, der méler graden af positive oplevelser, og
kan anvendes som et mal for personens generelle trivsel og velfindende. Den
giver en score mellem 0 og 100, hvor 100 er bedst mulig trivsel. WHO-5 er
internationalt brugt, og der findes forskellige benchmark, man kan
sammenligne med.

Der er ved udgangen af 2023 lavet malinger for 33 personer med mindst 2
skemaer sdledes, at udviklingen kan beregnes. Som vist i figuren nedenfor
ser vi en stigning pé knap 12 point fra cirka 37 til 48. Den danske befolkning
scorer i gennemsnit 68. Det er altsa klart, at vi har med en malgruppe at gere,
som ikke trives i samme grad som gennemsnittet af befolkningen. Samtidig
ser vi dog, at indsatsen lader til at have en effekt, da brugernes
gennemsnitlige score stiger.

Sundhedsstyrelsen anbefaler fglgende inddeling af scoren p& WHO-5 i
forhold til risiko for depression eller stressbelastning:

0 til 35: Der kan veere stor risiko for depression eller stressbelastning

36 til 50: Der kan veere risiko for depression eller stressbelastning

Over 50: Der er ikke umiddelbart risiko for depression eller stressbelastning

Laerkereden - Trivselsmalinger pr. 31. december 2023 (n=33)
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3 https://www.psykiatri-regionh.dk/WHO-5
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